
 



другими лицами. Они обязаны заложить основы физического, нравственного 

и интеллектуального развития личности ребенка. 

1.5. Настоящие Правила внутреннего распорядка являются 

обязательными для исполнения всеми участниками образовательной 

деятельности.  

1.6. Настоящие Правила находятся в каждой возрастной группе и 

размещаются на информационных стендах. Родители (законные 

представители) воспитанников Учреждения должны быть ознакомлены с 

настоящими Правилами при приеме воспитанника в Учреждение. 

1.7. Настоящие Правила рассматриваются Управляющим советом 

школы, утверждаются директором школы на неопределенный срок. 

1.8. Настоящие Правила являются локальным нормативным актом, 

регламентирующим деятельность Учреждения. 

 

2. Порядок прихода и ухода воспитанников 

2.1. Режим работы Учреждения: 

- 5 дневная рабочая неделя; 

- выходные дни - суббота, воскресенье, праздничные дни; 

- максимальная длительность пребывания детей в Учреждении – 12 

часов;  

- ежедневный график работы Учреждения: с 07.00 до 19.00 – все 

возрастные группы. 

2.2. Ежедневный утренний прием детей проводят воспитатели групп, 

старшая медицинская сестра, которые опрашивают родителей (законных 

представителей) о состоянии здоровья. 

Прием детей в Учреждение осуществляется с 07.00 ч. до 08.30 ч. 

Родители (законные представители) должны знать о том, что 

своевременный приход в Учреждение   – необходимое условие качественной 

и правильной организации образовательной деятельности. 

2.3. Педагогические работники проводят беседы и консультации для 

родителей (законных представителей) о воспитаннике, утром до 08.00 и 

вечером после 17.00. В другое время педагог находится с 

воспитанниками и 

отвлекать его от образовательной деятельности категорически 

запрещается. 

2.4. Родители (законные представители) обязаны забрать воспитанника 

до 19.00 ч. В случае неожиданной задержки, родитель (законный 

представитель) должен незамедлительно связаться с воспитателем группы. 

2.5. Родители (законные представители) должны лично передавать 

воспитанников воспитателю группы. Нельзя забирать воспитанников из 

Учреждения, не поставив в известность воспитателя группы, а также 

поручать это детям, подросткам в возрасте до 18 лет, лицам в нетрезвом 

состоянии, наркотическом опьянении. 



2.6. Если родители (законные представители) ребенка не могут лично 

забрать воспитанника из Учреждения, то требуется заранее оповестить об 

этом администрацию Учреждения и сообщить, кто будет забирать 

воспитанника из числа тех лиц, на которых предоставлены личные заявления 

родителей (законных представителей). 

2.7. Категорически запрещен приход воспитанника дошкольного 

возраста в Учреждение и его уход без сопровождения родителя (законного 

представителя). 

2.8. Чтобы избежать случаев травматизма, родителям необходимо 

проверять содержимое карманов в одежде ребенка на наличие опасных 

предметов. Категорически запрещается приносить в Учреждение острые, 

режущие, стеклянные предметы, а также мелкие предметы (бусинки, 

пуговицы и т. п.), таблетки и другие лекарственные средства. 

2.9. Воспитанникам запрещается приносить в детский сад жевательную 

резинку и другие продукты питания (конфеты, печенье, чипсы, сухарики, 

напитки и др.) 

2.10. Не рекомендуется надевать воспитаннику золотые и серебряные 

украшения, давать с собой дорогостоящие игрушки, мобильные телефоны, а 

также игрушки, имитирующие оружие. За золотые и серебряные вещи, а 

также за дорогостоящие предметы администрация и педагогические 

работники Учреждения ответственности не несут. 

2.11. Запрещается оставлять велосипеды, самокаты, коляски и санки в 

помещении Учреждения. Администрация Учреждения не несёт 

ответственность за оставленные без присмотра вышеперечисленные вещи. 

2.12. Родители   должны   своевременно   сообщать   об   изменении   

номера телефона, места жительства и места работы. 

2.13. Посторонним лицам запрещено находиться в помещении 

Учреждения и на территории без разрешения администрации. 

2.14. Запрещается въезд на территорию Учреждения на своем личном 

транспорте. 

2.15. В помещении и на территории Учреждения запрещено курение. 

 

3. Здоровье ребенка. 

3.1. Прием детей, впервые поступающих в дошкольные 

образовательные организации, осуществляется на основании справки 

установленного образца о состоянии здоровья ребенка, которую необходимо 

предоставлять старшей медицинской сестре. В беседе с медицинским 

работником родителям (законным   представителям) необходимо дать 

информацию об особенностях здоровья и развития детей (при наличии), если 

это не указано в сопровождающих медицинских документах. 

3.2. Ежедневный утренний прием детей проводится воспитателями 

и (или) медицинским работником, которые   опрашивают родителей   о   

состоянии здоровья детей. По показаниям (при наличии катаральных 

явлений, явлений интоксикации) ребенку проводится термометрия. 

Выявленные больные дети или дети с подозрением на заболевание 



в Учреждение не принимаются; заболевших в течение дня детей 

изолируют от здоровых детей (временно размещают в помещениях 

медицинского блока) до прихода родителей (законных представителей). 

3.3. После перенесенного заболевания, а также отсутствия более 5 

дней (за исключением    выходных    и    праздничных    дней) детей    

принимают    в дошкольные образовательные организации только при 

наличии справки с указанием диагноза, длительности заболевания, 

сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными. 

3.4. О невозможности прихода ребенка по болезни или другой 

уважительной причине необходимо    обязательно    сообщить    медицинской    

сестре    или воспитателю. 

3.5. Если у ребенка   есть   аллергия   или другие   особенности   

здоровья и развития, то родитель (законный представитель) должен 

поставить в известность воспитателя, предъявить в данном случае 

справку или иное медицинское заключение. 

3.6. В Учреждении запрещено давать детям какие-либо лекарства 

родителем (законным представителем), воспитателями групп или 

самостоятельно принимать ребенку лекарственные средства. 

3.7. Своевременный приход в детский сад - необходимое 

условие качественной и правильной организации  воспитательно- 

образовательного процесса! 

3.8. Родители (законные представители) обязаны приводить 

ребенка в Учреждение здоровым и информировать воспитателей о каких-

либо изменениях, произошедших в состоянии здоровья ребенка дома. 

3.9. В случае длительного отсутствия ребенка по каким -либо 

обстоятельствам необходимо написать заявление на имя директора 

школы о сохранении места за ребенком с указанием периода отсутствия 

ребенка и причины. 

 

4. Внешний вид и одежда воспитанника 

4.1. Воспитанника необходимо приводить в МБДОУ   в опрятном виде, 

в чистой, застегнутой на все пуговицы одежде и удобной, соответствующей 

сезону обуви, без посторонних запахов (духи, табак и т.д.). Родители 

(законные представители) должны следить за исправностью застежек 

(молний). 

4.2. Воспитанник должен иметь умытое лицо, чистые нос, уши, руки и 

ноги; подстриженные ногти; подстриженные и тщательно расчесанные, 

аккуратно заплетенные волосы; чистое нижнее белье (в целях личной 

гигиены мальчиков и девочек необходима ежедневная смена нательного 

нижнего белья). 

4.3. Родители (законные представители) воспитанников должны 

обращать внимание на соответствие одежды и обуви ребёнка времени 

года и температуре   воздуха, возрастным   и   индивидуальным 

особенностям (одежда не должна быть слишком велика, обувь должна легко 

сниматься и надеваться). 



4.4. У детей должны быть сменная одежда и обувь (сандалии, колготы, 

нижнее бельё), расческа, спортивная форма (футболка, шорты и чешки), а 

также обязателен головной убор (в теплый период года). 

4.5. Если внешний вид и одежда воспитанника неопрятна, воспитатель 

вправе сделать замечание родителю (законному представителю) и 

потребовать надлежащего ухода за ребенком. 

 

5. Режим образовательного процесса 

5.1.  Основу    режима    составляет    установленный    распорядок    

сна   и бодрствования, приемов   пищи, гигиенических   и оздоровительных 

процедур, непосредственно образовательной деятельности (далее НОД), 

прогулок и самостоятельной деятельности воспитанников. 

5.2. Организация воспитательно-образовательного процесса в 

Учреждении соответствует «Санитарно-эпидемиологическим 

требованиям к устройству, содержанию и организации   режима работы 

дошкольных образовательных организаций». 

5.3. При возникновении вопросов по организации воспитательно-

образовательного процесса, пребыванию ребенка в Учреждении родителям 

(законным представителям) следует обсудить это с воспитателями группы и 

(или) со старшим воспитателем. 

5.4. Учреждение имеет право объединять группы в случае 

необходимости в летний период (в связи с низкой наполняемостью групп, 

отпуском родителей). 

                                       6. Права воспитанников 

6.1. Воспитанники имеют право на: 

- предоставление условий для обучения с учетом особенностей их 

психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение  

социально-педагогической и психологической помощи, бесплатной 

психолого – медико - педагогической коррекции; 

- уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм 

физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и 

здоровья; 

- перевод в другую образовательную организацию, реализующую 

образовательную программу дошкольного образования; 

- развитие своих творческих способностей и интересов, включая 

участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных 

мероприятиях, спортивных мероприятиях, в том числе в официальных 

спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях; 

- поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной 

деятельности; 

- благоприятную среду жизнедеятельности. 

 

7. Поощрения воспитанников 

7.1. За успехи в учебной, спортивной, творческой деятельности к 

воспитанникам могут быть применены следующие виды поощрений: 



- объявление благодарности воспитаннику; направление благодарственного 

письма родителям (законным представителям) воспитанника;  

- награждение почетной грамотой и (или) дипломом; 

- награждение ценным подарком. 

 

8. Защита прав воспитанников 

8.1. В целях защиты прав воспитанников их родители (законные 

представители) самостоятельно или через своих представителей вправе: 

направить в органы управления Учреждения обращение о нарушении и (или) 

ущемлении ее работниками прав, свобод и социальных гарантий 

воспитанников. 

8.2. Порядок ознакомления родителей (законных представителей) с 

документами о ходе и содержании образовательной деятельности: 

- факт ознакомления родителей (законных представителей) ребенка с 

деятельностью Учреждения фиксируется в договоре об образовании и 

заверяется личной подписью родителей (законных представителей) 

воспитанника; 

- подписью родителей (законных представителей) воспитанника фиксируется 

также согласие на обработку их персональных данных и персональных 

данных ребенка в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации. 

8.3. Основными требованиями к информированию родителей 

(законных представителей) являются: 

- достоверность и полнота предоставления информации; 

- четкость в изложении информации; 

- удобство и доступность получения информации; 

- оперативность предоставления информации. 

8.4. Учреждение проводит для родителей (законных представителей) 

консультации по нормативно-правовым документам через родительские 

собрания, заседания родительского комитета, личные консультации.  

8.5.  С целью ознакомления о ходе и содержании образовательной 

деятельности Учреждение проводит: совместные мероприятия с родителями 

(законными представителями), конкурсы, творческие отчеты перед 

родителями (законными представителями), дни открытых дверей, выставки 

работ детского творчества; доводит до сведения родителей (законных 

представлений) итоги конкурсов. 

 

9.  Порядок внесения изменений и дополнений: 
9.1. Изменения и дополнения в Правила вносятся по предложению 

родителей (законных представителей), членов Родительского комитета, 

администрации   Учреждения. 

 
 

 
 


